Bogota, D.C. enero 2026

Doctora.
NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA
SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA

Bogota, D.C.
Cordial saludo.
ASUNTO: ACEPTACION OFERTA

Atentamente yo, DARIO HERNANDO ORTEGON COBOS, Identificado con cédula de ciudadania No. 81.741.021
expedida en FUSAGASUGA, estoy presentando a usted ACEPTACION OFERTA cuyo objeto es: “Prestar servicios
profesionales para ejecutar acciones de promocion de la Salud para contribuir a la intervencion de los determinantes
sociales en salud y la reduccion de la morbilidad y mortalidad de las ETV y zoonosis de acuerdo con los lineamientos
nacionales.”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Elaborar visitas de Inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo a sujetos del componente zoonosis y elaborar
los informes del estado sanitario y seguimientos de mejora a los hallazgos identificados, en municipios de
responsabilidad departamental (categoria 4,5 y 6). Elaborar un (1) informe semestral de la situacion sanitaria de
los establecimientos veterinarios y afines segiin municipios asignados con su respectiva matriz de censo de
establecimientos.

2. Desarrollar acciones para integrar la Politica de Atencion Integral en Salud (PAIS) y de las Rutas Integrales
de Atencion para la Promocion y el Mantenimiento de la Salud (RPMS) de las enfermedades transmitidas por
vectores (ETV) y zoonosis.

3. Elaborar la Matriz de Seguimiento Animal agresor y generar los informes requeridos por el supervisor frente a
la situacion de los eventos priorizados, generando el cruce de las bases de datos y cuando corresponda, efectuar
informes de investigacion de campo, el seguimiento del reporte y el cierre del mismo.

4. Presentar estudios de foco de las diferentes enfermedades zoonéticas y/o ETV realizando las actividades que
haya lugar, con su correspondiente y oportuno informe sobre los municipios asignados.

5. Verificar la ejecucion del plan integral e interprogramatico para la prevencion y control de zoonosis, dando
cuenta de la gestion realizada a través del consolidado de prevencion y control de la rabia 28-9 en los municipios
asignados, incluyendo las actividades se seguimiento ejecutadas por terceros (ESEs, Universidades,
Profesionales independientes, Sectores agropecuarios, IPYBAC) de manera mensual.

6. Desarrollar documento técnico sobre el analisis de necesidades y prioridades relacionadas con la promocién,
prevencion, control y eliminacion de las enfermedades transmitidas por vectores (ETV) y zoonosis, integrando la
informacion de los espacios de participacion sectorial e intersectorial como COVES municipales, Mesa de
Zoonosis, Consejo Seccional de Zoonosis, Unidades de analisis, Comités de gestion del riesgo.

7. Elaborar un informe mensual de la intervencion con enfoque a EGI Zoonosis y ETV, de acuerdo a la
problemética abordada.

8. Participar, Convocar y gestionar el desarrollo de mesas de trabajo municipal en el marco de la estrategia de
gestion integral Zoonosis y ETV (EGI), buscando la participacién de las diferentes entidades sectoriales e
intersectoriales.

9. Ejecutar en los municipios asignados la metodologia de monitoreo rapido de coberturas vacinales de perros
y gatos; generando un informe trimestral de cada uno de los municipios asignados.

10. Ejecutar y verificar la vacunacion antirrabica de perros y gatos, acompafiando las jomadas de trabajo dando
linea técnica sobre orientaciones de inmunizacion, en relacion con la correcta gestion de insumos, manejo de
ESAVIS, disposicion de residuos peligrosos y demas actividades relacionadas con el aplicativo de registro y
cargue de vacunacion y desarrollar el informe correspondiente.”



Forma de pago:

El valor del presente contrato es la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL
SETECIENTOS SESENTA PESOS MICTE ($54.214.760). Suma que incluye los impuestos a que haya lugar.

La Secretaria de salud pagaréa al Contratista el valor del contrato en NUEVE (9) pagos asi:

1. El primer pago sera proporcional a los dias de servicio efectivamente prestados, desde el inicio del
contrato hasta el 30 del mes en curso.

2. SIETE (7) pagos sucesivos mensuales por valor de SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
SEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS MICTE ($6.776.845).

3. Elultimo pago sera proporcional a los dias de servicio efectivamente prestados desde el primer dia
del mes en curso hasta la fecha de terminacion del contrato.

Con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal expedido por el Director Financiero de Presupuesto de la
Secretaria de Hacienda del Departamento de Cundinamarca.

Los anteriores valores se pagaran previa entrega del informe del contratista, del supervisor a través de la plataforma
SUPERVISA, de la certificacion de recibo a satisfaccion y constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral (SSSI)

Plazo de ejecucion:

El plazo de la ejecucion sera de OCHO (8) MESES CALENDARIO, previa la expedicion del registro presupuestal y
la verificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones del contratista relacionado con el sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales, cuando corresponda.

Cordialmente.

DARTO HERNANDO ORTEGON COBOS

Identificado con cédula de ciudadania No. 81.741.021 expedida en FUSAGASUGA



